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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DEL 07/04/2026
PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 CONTRATTI DI RICERCA
per I'attuazione del progetto di ricerca dal titolo “Neurotechno: Medicina di precisione e malattie
neurodegenerative: Sistemi avanzati di diagnosi e cura del morbo di Parkinson e della malattia di
Alzheimer”, individuato con il numero F/180029/01-04/X43, CUP: B29J25000290005 e finanziato
nell’ambito del Fondo per la Crescita Sostenibile — Accordi per l'innovazione "Scienze della Vita", di
cui al D.M. 5 marzo 2018 Capo Il con Decreto di concessione n. 0001066 del 12-05-2025.

Art. 1 — Posizioni-contratti di ricerca-selezione

Nel rispetto del Regolamento dell’lstituto Neurologico Mediterraneo Neuromed S.p.A., C.F.
00068310945 — neuromed@pec.it, per la gestione delle risorse umane AOFA 24 marzo 2023, I'IRCCS
I.N.M. Neuromed S.p.A., in persona del Direttore Generale e Procuratore Speciale Avv. Gabriele
Trombetta, sentito il Direttore Scientifico Prof. Luigi Frati, ha indetto una selezione pubblica per il
conferimento di n.2 contratti di ricerca per I'attuazione del progetto di ricerca “Neurotechno: Medicina
di precisione e malattie neurodegenerative: Sistemi avanzati di diagnosi e cura del morbo di Parkinson
e della malattia di Alzheimer”, individuato con il numero F/180029/01-04/X43, CUP: B29J25000290005
e finanziato nell’ambito del Fondo per la Crescita Sostenibile — Accordi per I'innovazione "Scienze della
Vita", di cui al D.M. 5 marzo 2018 Capo Il con Decreto di concessione n. 0001066 del 12-05-2025,

ID N. CUP Progetto Titolo Progetto Descrizione Profilo

Laurea Magistrale in Scienze
Biologiche o equipollente.
Esperienza in biologia
molecolare e cellulare.
Esperienza nella
preparazione di DNA, RNA e

“Neurotechno: Medicina di proteine da campioni
precisione € mz.alattie. biologici umani; analisi
1 B29J25000290005 neurodegenerative: Sistemi quantitative e qualitative di
avanzati didiagnosi e curadel | ,.gi nucleici; espressione
morbo di Parkinson e della genica; analisi di dati di
malattia di Alzheimer.” proteomica; esperienza nel
mantenimento in coltura di
cellule staminali indotte
(iPSC) e nel loro
differenziamento in colture
neuronali.
Laurea triennale in Tecniche
di Laboratorio Biomedico.
Esperienza nella gestione di
“Neurotechno: Medicina di| laboratorio. Esperienza nelle
precisione e malattie tecniche di base di
2 B29125000290005 neurodgggm.erative.: Sistemi Iabora'toriodl?ilglr\ln:décl\(l)A
avanzati di diagnosi e cura del | Preparazione di ) e
morbo di Parkinson e della proteine da campioni
malattia di Alzheimer.” biologici; analisi

guantitative e qualitative di
acidi nucleici; analisi di dati di
imaging.

PERL’ID n.1:
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Tipologia del contratto: Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato (livello D) e a tempo
parziale (30 ore settimanali);

Sede di lavoro: Centro Ricerche Neurobiotech - Viale Thomas Alva Edison — 81100 Caserta (CE)
Durata max: 24 mesi;

Compenso: Il costo azienda medio mensile comprensivo di ratei ferie, tredicesima, TFR e oneri
contributivi e stabilito in euro 2.936,45 (duemilanovecentotrentasei/quarantacinque).

PERL'ID n.2:
Tipologia del contratto: Contratto di collaborazione coordinata e continuativa;
Durata max: dalla data di sottoscrizione del contratto sino al 30/09/2028, salvo eventuali proroghe
laddove concesse dal Ministero.
Sede di lavoro: Centro Ricerche Neurobiotech - Viale Thomas Alva Edison — 81100 Caserta (CE)
Compenso: L'importo lordo mensile & stabilito in € 1.700,00 (millesettecento/00) al lordo degli oneri
a carico del beneficiario e sara erogato al beneficiario in rate mensili.

La procedura di selezione rispetta i principi trasversali previsti dal Regolamento (UE) 2021/241, nello
specifico il principio della parita di genere, il principio di protezione e valorizzazione dei giovani e il
principio di superamento dei divari territoriali.

Inoltre, la procedura di selezione rispetta i principi di legalita, i criteri di economicita, di efficacia, di
imparzialita, di pubblicita e di trasparenza, oltre a rispettare gli obblighi di informazione comunicazione
e pubblicita previsti dall’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241.

Art. 2 — Requisiti di partecipazione
Per la partecipazione all’Avviso sono necessari i seguenti requisiti, il cui possesso deve essere dichiarato
nella domanda di partecipazione (Allegato A):

a) cittadinanza italiana o di altro stato dell’Unione Europea. Nel caso di possesso di cittadinanza di
uno Stato non appartenente all’Unione europea, il candidato dovra dimostrare di essere in regola
con le vigenti norme in materia di soggiorno nel territorio italiano;

b) essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

d) non essere stato destituito o dichiarato decaduto dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e) di essere in possesso dell’expertise specifica richiesta dal profilo indicato nella Tabella di cui
all’art. 1;

f) eventuale iscrizione nelle liste degli invalidi civili (Art. 8 L. 68/99).

| requisiti da a) a e) di cui al presente articolo sono obbligatori per la partecipazione alla selezione, la
mancanza anche di uno di essi sara causa di esclusione.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione della domanda di ammissione all’Avviso.

La perdita di uno dei requisiti sopra indicati determina l'automatica cessazione dell'incarico
indipendentemente da qualsiasi previsione contrattuale. L’esclusione dall’Avviso per difetto dei
prescritti requisiti potra essere disposta in ogni momento con motivato provvedimento.

Art. 3 — Termini per la presentazione delle domande
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| candidati dovranno produrre domanda indirizzata al Direttore Scientifico dell'IRCCS I.N.M. Neuromed
S.p.A., Via Atinense n. 18 - 86077 POZZILLI (IS), redatta su carta libera, rispettando il format allegato al
presente Avviso (Allegato A).

Nella domanda dovra essere specificata la posizione per la quale si concorre indicando il Progetto di
interesse ed il relativo Identificativo (ID) come risultante dalla Tabella di cui all’art.1.

Alla domanda di ammissione dovranno essere allegati:

1. Curriculum Vitae datato e firmato unitamente ad una copia del documento di identita, con
espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003, come
modificato dal Regolamento UE 679/2016, recepito dal Decreto n.101 del 10/08/2018; e con
espressa dichiarazione di essere consapevole della responsabilita penale cui pud andare incontro
in caso di dichiarazioni mendaci, o di esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispondenti
a verita ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445;

2. Elenco dei titoli attestanti il possesso dell’expertise richiesta;

3. Elenco delle pubblicazioni scientifiche con relativi indicatori bibliometrici;

4. Eventuale documentazione attestante I'iscrizione nelle liste degli invalidi civili (Art. 8 L. 68/99).

L'istanza dovra essere trasmessa, entro il 22/04/2026 alle ore 12:00, al seguente indirizzo Pec:
neuromed@pec.it.

Nell’'oggetto della PEC dovra essere riportata la seguente dicitura: “Avviso di selezione pubblica —
Contratto di ricerca — ID N. .......... — CUP Progetto B29)25000290005”

Qualora le indicazioni del recapito dell’interessato fossero mancanti, inesatte o non aggiornate, I'lstituto
non si assume alcuna responsabilita per il mancato recapito di eventuali comunicazioni; I'lstituto non si
assume, altresi, alcuna responsabilita relativa a disguidi nella trasmissione delle domande imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

L’Avviso sara pubblicato sul sito dell’Istituto: www.neuromed.it, alla sezione “Bandi di gara e contratti”.

Art. 4 — Riservatezza dei dati curriculari

Ai sensi dell’art. 13, del D.Lgs 30 giugno 2003, n. 196, e ss.mm.ii., i dati personali forniti dai candidati
nelle domande di partecipazione all’Avviso saranno raccolti presso I'lstituto per le finalita di gestione
della selezione comparativa e per la formazione di eventuali ulteriori atti allo stesso connessi, anche con
I"'uso di procedure informatizzate nei modi e limiti necessari per perseguire tale finalita. Il conferimento
di tali dati & obbligatorio ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dall’avviso.

Agli interessati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

Art. 5 — Esclusione dalla selezione
Sono esclusi dalla selezione:
1) coloro che non siano in possesso di tutti i requisiti prescritti dal presente Avviso, da a) ad e);
2) coloro che abbiano inviato la domanda oltre il termine perentorio indicato all’art. 3;
3) coloro che non abbiano allegato alla domanda il CV e/o i documenti richiesti;
4) coloro che non abbiano allegato alla domanda copia fotostatica del documento di identita in corso di
validita.

Art. 6 — Commissione di valutazione
La selezione sara effettuata da una Commissione di valutazione nominata dal Direttore Scientifico, quale
RUP — Responsabile Unico del Procedimento, in seguito alla scadenza dei termini di presentazione delle
domande come indicato all’art.3. La Commissione di valutazione procedera alla valutazione degli
elementi curriculari eventualmente integrata da un colloquio teso a verificare il grado di conoscenza del
settore e le specifiche competenze relative all’oggetto degli incarichi. A parita di punteggio finale
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conseguito, al termine delle valutazioni, ha preferenza il candidato iscritto nelle liste degli invalidi civili
(Art. 8 L. 68/99), che sono attive presso gli uffici del lavoro competenti. La Commissione si riserva di
decidere in merito al colloquio dandone, in caso positivo, comunicazione ai candidati con preavviso di
almeno 3 giorni liberi.

Art. 7 — Esito della selezione
L'esito della selezione sara pubblicato sul sito web dell'IRCCS I.N.M. Neuromed S.p.A. all'indirizzo
www.neuromed.it alla sezione “Bandi di gara e contratti”. L' Amministrazione si riserva il diritto di non
procedere al conferimento degli incarichi nel caso in cui nessuna candidatura risulti idonea in relazione
all'oggetto del contratto, o per sopraggiunte ragioni di opportunita organizzative, o di sospendere la
selezione dandone motivazione.
Eventuali quesiti potranno essere inviati a mezzo e-mail all’indirizzo: direzionescientifica@neuromed.it.
Nel caso in cui il candidato vincitore della selezione dovesse rinunciare alla contrattualizzazione, si
procedera ad indire nuovamente la selezione.
Il Responsabile Unico del Procedimento relativo al presente Avviso ¢ il Direttore Scientifico dell'IRCCS
I.N.M. Neuromed S.p.A. Prof. Luigi Frati.

Firmato digitalmente

da
——————————— -?é‘ngEETA—-- [Avv. Gabriele Trombetta, Direttore Generale e Procuratore Speciale
CN = dell’IRCCS I.N.M. Neuromed S.p.A.]
GABRIELE
TROMBETTA
C=1IT
[Prof. Luigi Frati, Direttore Scientifico IRCCS I.N.M. Neuromed S.p.A.]
Luigi Frati
07.04.2026
14:48:22
GMT+02:00
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Direttore Scientifico dell’IRCCS I.N.M. Neuromed S.p.A.

SEDE

neuromed@pec.it

[1/La SOTEOSCIITEO/@ tovveeeeeeeeeeeee ettt e e e e e e eeeees NAtO/a @ cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeen (provincia di
............................... ) R - B /X1 (o (=] o} o <IN | o RS
(provincia di .....ccoeevveeeeennnnnnen. ) VI8 et [ TR c.a.p.
........................ tel. ciiiieeevvvvvevivnneee.. COdiCE FISCAlE: ittt e, Chi€de

essere ammesso/a all’Awviso di selezione dell'IRCCS I.N.M. Neuromed S.p.A. per l'attuazione del
progetto di ricerca nell’ambito del Fondo per la Crescita Sostenibile — Accordi per I'innovazione "Scienze
della Vita", di cui al D.M. 5 marzo 2018 Capo Il con Decreto di concessione n. 0001066 del 12-05-2025,
per il conferimento di un incarico di ricerca nell’ambito del Progetto “Neurotechno: Medicina di
precisione e malattie neurodegenerative: Sistemi avanzati di diagnosi e cura del morbo di Parkinson e
della malattia di Alzheimer”, ID N. ........., CUP Progetto B29J25000290005, consapevole della
responsabilita penale e delle conseguenti sanzioni cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, falsita negli atti, uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 nonché della
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti in seguito a provvedimenti emessi sulla base di
dichiarazioni non veritiere cosi come previsto dall’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

A tal fine,

Dichiara sotto la propria responsabilita di:

a. essere cittadino/a italiano/a o essere in regola con le vigenti norme in materia di soggiorno nel
territorio italiano, nel caso di possesso di cittadinanza di Stato non appartenente all’Unione europea;

b. essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

c. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

d. non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a decaduto/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e. di essere in possesso dell’expertise specifica richiesta dai singoli profili indicati nella Tabella di cui
all’art.1;

f. di essere/non essere iscritto nelle liste degli invalidi civili (Art. 8 L. 68/99).

I domicilio, il numero di telefono ed eventuale indirizzo di posta elettronica presso il quale ricevere
comunicazioni relative al presente Avviso sono i seguenti:

Si allega:

1. Curriculum Vitae datato e firmato unitamente ad una copia del documento di identita, con
espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003, come
modificato dal Regolamento UE 679/2016, recepito dal Decreto n.101 del 10/08/2018; e con
espressa dichiarazione di essere consapevole della responsabilita penale cui puo andare incontro
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in caso di dichiarazioni mendaci, o di esibizione di atto falso o contenente dati non piu rispondenti
a verita ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445;

2. Elenco dei titoli attestanti il possesso dell’expertise richiesta;

Elenco delle pubblicazioni scientifiche con relativi indicatori bibliometrici;

4. Eventuale documentazione attestante I'iscrizione nelle liste degli invalidi civili (Art. 8 L. 68/99).

w

Data e Luogo Firma

LR.C.C.§ .
N

NEURM@IMED
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