CARTA INTESTATA OPERATORE ECONOMICO

All’IRCCS NEUROMED Spa
Via Atinense, 18
86077 POZZILLI (IS)
pec: neuromedgare@pec.it

OGGETTO: Dichiarazione sostitutiva possesso requisiti art. 94 D. Lgs 36/2023 e 67 del D. Lgs 159/2011
Progetto HEAL ITALIA (PNRR PE6)
Fornitura di: attrezzature (barrare i lotti cui è riferita la dichiarazione) 
[   ]  - Lotto 5 - Acquisto di western blot
[   ]  - Lotto 9 - Acquisto di n.2 miografi a pressione
[   ]  - Lotto 10 - Acquisto di sistema di perfusione di cuore per roditori
CUP: B23D22000580004

[bookmark: _GoBack]Il sottoscritto_____________________________ nato a _____________( ) il__________________ residente in _____________( ), Via __________________________ n. _______ in qualità di:
[ ] Titolare
[ ] Legale Rappresentante
[ ] Procuratore giusta procura generale/speciale in data _________ a rogito del notaio______ rep. N. __________che si allega in originale o in copia conforme
[ ] Altro 

dell’impresa ______________________________________________________
con sede legale nel Comune di _____________________________________ (Comune italiano o stato estero) CAP ______________ Prov._____Indirizzo ___________________________ e con sede operativa nel Comune di ___________________________________________ CAP ____________ Prov. ___________________ Indirizzo __________________________ ,
C.F. ______________________________ P.IVA ___________________________

RECAPITO COMUNICAZIONI (indirizzo al quale inviare eventuali comunicazioni in ordine alla presente procedura:
[ ] Sede Legale 
[ ] Sede Operativa 
Tel. _______________________Fax _______________________
eventuale cell. di riferimento ____________________________
e-mail ______________________________________________
PEC _______________________________________________
consapevole delle sanzioni previste dall’art. 76 del Testo unico, D.P.R. 28/12/2000 n. 445, e della decadenza dei benefici prevista dall’art. 75 del medesimo Testo unico in caso di dichiarazioni false o mendaci, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47 del D.P.R. 445/00 e s.m.i.

DICHIARA

1) Che la Ditta è iscritta alla C.C.I.A.A. per adeguata attività e che i dati relativi all’iscrizione sono i seguenti:
sezione della C.C.I.A.A. di iscrizione ___________________________ 
numero di iscrizione __________________________
data di iscrizione ________________________della ditta/termine ________________________
forma giuridica ____________________________ codice di attività ____________________________, come da Visura camerale allegata;
2) di non trovarsi in alcuna delle situazioni descritte all’art. 94, commi da 1 a 6 del D.Lgs. 36/2023;
3) Che nei propri confronti e in quelli dei propri conviventi non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art.67 del D. Lgs n. 159/2011 e s.m.i. (Antimafia);
4) Che nei confronti degli ulteriori titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di potere di rappresentanza, soci accomandatari come sopra individuati e in quelli dei loro relativi conviventi non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art.67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione di cui al D. Lgs n. 159/2011 e s.m.i.;
5) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o secondo la legislazione dello stato estero di appartenenza;
6) di aver adempiuto agli obblighi in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro previsti dalla vigente normativa (D. Lgs. 81/2008);
7) di aver ottemperato alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi dell’art. 17 della Legge 68/1999;
8) di impegnarsi, in caso di aggiudicazione della fornitura, ad assicurare per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali gli adempimenti di cui all’art. 47, comma 4 del D.L. n. 77/2021;
9) di prendere atto che, ai sensi dell’art. 47, comma 6 del D.L. 77/2021, il mancato adempimento agli impegni dichiarati relativi ai commi 3, 3-bis e 4 dell’art. 47 del D.L. 77/2021, comporta l’applicazione della penale giornaliera nella misura del 0.6 ‰ dell’importo netto contrattuale fino ad un massimo pari al 20% dell’importo netto contrattuale, a partire dalla data di perfezionamento del contratto;
10) di assumersi gli obblighi specifici del PNRR relativamente al non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No Significant Harm” (DNSH), ai sensi dell’articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, e, ove applicabili, agli obblighi trasversali, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd. Tagging), della parità di genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, nel rispetto delle specifiche norme in materia, nonché delle apposite disposizioni previste dalla legge di gara.
11) |_| (solo per i concorrenti che occupano più di 50 dipendenti) 
12) di allegare a pena di esclusione dalla gara copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del D.Lgs. 198/2006, redatto con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e al consigliere regionale di parità. 
13) in aggiunta, nel caso in cui non abbia provveduto alla trasmissione del rapporto nei termini indicati dall'articolo 46 del decreto legislativo n. 198/2006, di allegare l’attestazione dell’avvenuta trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
14) di impegnarsi a presentare entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68 e una relazione relativa all’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla medesima Legge previsti a carico delle imprese che illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte (art. 47, comma 3-bis del D.L. 77/2021);

15) |_| (solo per i concorrenti che occupano un numero pari o superiore a 15 dipendenti e fino a 50 dipendenti):
16) di impegnarsi a presentare, entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. N.B.: si precisa che in caso di inadempimento, verranno applicate le penali previste nei documenti di progetto. La violazione dell’obbligo di produzione della relazione determina inoltre l’impossibilità di partecipare per dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti gli investimenti pubblici finanziati con le risorse derivanti da PNRR e da PNC (art. 47, comma 3 del D.L. 77/2021);
17) di non essere incorso nell’interdizione automatica, nei dodici mesi precedenti il termine di presentazione dell’offerta, dalla partecipazione a procedure di affidamento afferenti gli investimenti pubblici finanziati in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articoli 47, comma 3, del D.L. 77/2021;
18) di impegnarsi a presentare entro 6 mesi dalla stipulazione del contratto la certificazione di cui all’art. 17 della Legge 12/03/1999 n. 68 e una relazione relativa all’avvenuto assolvimento degli obblighi di cui alla medesima Legge previsti a carico delle imprese che illustri eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte (art. 47, comma 3-bis del D.L. 77/2021);


Si allega:
· visura C.C.I.A.A.
· DURC
· fotocopia documento d'identità in corso di validità

(Legale rappresentante o Persona autorizzata alla firma)
Firma digitale
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